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1. STRUCNA CHARAKTERISTIKA CENTRA VOLNEHO CASU

Centrum volného casu je Skolské vychovno-vzdeldvacie zariadenie pre deti a mladez
s celorotnou prevadzkou. Zabezpecuje zaujmovd, rekreacnd a Sportovu ¢innost pre deti a mladez,
$portové sutaze — okresné, resp. krajské a celoslovenské pre zakladné a stredné Skoly, vedomostné
sutaze pre zakladné skoly, prevadzkuje detské dopravné ihrisko, organizuje denné a pobytové tabory
v Case Skolskych prazdnin. Okrem toho umozZnuje interakciu s rovesnikmi, ¢o posilfiuje socialne vazby

a rozvija komunikacné schopnosti deti a ostatnych zucéastnenych osob.

2. SWOT ANALYZA CENTRA VOLNEHO CASU
Silné stranky:
e Tradicia a skusenosti.
e Ekonomicky optimalna ponuka zaujmovych utvarov.
e Dobré materidlno-technické vybavenie.
e Stabilny, skdseny kolektiv zamestnancov.
e Bohaté skusenosti s organizovanim podujati na réznych Urovniach.
e Kvalitna praca s mladezou.
e Dobra spolupraca so zriadovatelom, Skolami a partnermi.
Slabé stranky:
e Zla dostupnost do Centra volného ¢asu pre deti z mesta.
e Nedostato¢né priestory na ¢innost.
e Stereotypné/tradi¢né premyslanie u dlhoroénych pracovnikov.
PrileZitosti:
e Spolupraca s pedagdégmi skél a trénermi Sportovych klubov.
e VysSia miera spoluprace s organizaciami v meste Spisska Nova Ves, ale i z okolitych obci.
e Spolupraca s organizaciami na Slovensku.
e Praca s mladymi ludmi a dobrovolnicka ¢innost.
e Zapdjania sa do projektov.
Ohrozenia:
e Nezaujem deti o ponukané aktivity.
e Nepriaznivy demograficky vyvoj.
e Financna kriza a pokles prijmov = zniZenie rozpoctu.

e Narast nezamestnanosti a pokles Zivotnej irovne moze spdsobit nezadujem o nepovinné
zaujmové vzdeldvanie.



3. VizIA BUDUCNOSTI

V Uvode tejto casti by som si dovolil zhodnotit, Ze vysoko pozitivne hodnotim pracu
predchddzajucej riaditelky PhDr. Lubice Sef¢ikove]j a celého kolektivu Centra volného €asu. Pocet deti
v zaujmovych Utvaroch sa z roka na rok zvySuje a v ponuke sa objavuju aj nové zaujmové Utvary
s rozmanitej$im zameranim. Bohata je ponuka prileZitostnych aktivit a dovolim si tvrdit, Ze stlpa aj ich
kvalita. Ci u? ide o tradi¢né podujatia ako Sarkania show, Defi deti, Karneval na lade, Mikula$ na sidlisku
Zapad, alebo o relativne nové podujatia — Tanec dna, Huntarnskd Selma, Cyklo preteky 333 extrém.
Rovnako vyrchvalené su aj letné tdbory, Ci uz pobytové alebo denné. Zamestnanci zabezpecuju
prazdninovu letnd ¢innost pocas 8 tyzdriov letnych prazdnin a vsetky turnusy dokazeme ,vypredat” v
priebehu par minudt. Pozitivne hodnotim zriadenie a ¢innost dvoch Klubov mladych, vdaka ktorym
vieme pracovat s mladymi ludmi. Kluby sa stali miestom, kde mladi ludia radi travia svoj volny ¢as,
spoznavaju novych fudi a mnohi ,navstevnici“ nam dobrovolnicky pomahaju pri akcidch mesta.
Mobzeme povedat, Ze prave Centrum volného ¢asu zapdja mladych ludi do aktivit, ktoré rozvijaju nase

mesto.

V tejto kvalitne nastavenej praci chcem pokracovat, aviak tak ako sa meni cely svet, menia sa
aj zaujmy deti. Technické prostriedky sa vyvijaju obrovskym tempom a mladi [udia Ziju ¢oraz viac vo
virtudlnom svete a uzatvaraju sa do svojich izieb. My musime na tieto zmeny reflektovat a tvorit taku

ponuku zaujmovych Utvarov a ¢innosti, ktord bude pre deti a mladezZ atraktivne.

Zijeme vo svete podcastov, video tvorby a najnovie aj umelej inteligencie. Moderné
technoldgie su dnes pre deti a mladych fudi atraktivne, ¢asto ale nevedia s nimi vhodne narabat. Preto
by som sa chcel zamerat aj na vytvorenie zaujmovych Utvarov, na ktorych by sa udili ako si nahrat
podcast, urobit kvalitni fotografiu, ako natodit a postrihat video, alebo ako pracovat s umelou
inteligenciou. Pri spradvnom vedeni tychto zaujmovych atvarov by sa nerozvijali len po technickej
stranke, ale naucili by sa aj napr. pripravit scenar, viest rozhovor s hostom, ¢i sprdvnemu time

manazmentu.

Na druhej strane velmi délezito vnimam potrebu obmedzovat ¢as, ktory deti a mladi ludia
travia ,,s mobilom v ruke” a vyplnit tento ¢as aktivitami, pri ktorych komunikuju tvarou v tvar, socializuju
sa a ktoré tieZ podporuju rozvoj osobnosti, rozvijaju talent, komunikacné zru¢nosti, telesné danosti, Ci
aktivity zamerané na ochranu prirody a Zivotného prostredia. Nasa ponuka zaujmovych Utvarov preto
musi byt kvalitnd, pestrd a budem rad, ak sa v nej objavia aj novinky ako napr. ,Lego robotika“, alebo
Eko kruzok. Aktualne nas limituju aj nedostato¢né priestory a preto verim, Ze sa ndm v spoluprdci s
vedenim mesta a poslancami podari vyriesit problematicki budovu na Levocdskej 14., ktora bude

peknym domovom pre nase aktivity.



Som vsak presvedceny, ze moderné centrum volného ¢asu uz nema byt len uzatvorené v
budove, i sustredit sa len na zaujmové Utvary. A preto jedna z noviniek, ktord by som chcel ako riaditel
zaviest su tzv. ,Novoveské sidliska“. Viaceré vnutrobloky na sidliskach presli rekonstrukciami a niektoré
sidliska rekonstrukcia iba c¢aka. Vznikli a vzniknu tak priestory na malé komunitné podujatia, ktoré na
tieto ihriska prildkaju deti a mladych [udi a vhodne im vyplnia volny cas. Pocas teplejSich mesiacov by
sme v pravidelnych intervaloch tieto sidliskd navstevovali s réznymi aktivitami, tanecnikmi, Ci
$portovcami. Takéto podujatia naucia deti opat chodit von, pom&Zu spropagovat rézne zaujmové

Utvary, a tiez pomoZzu pri tvorbe komunit, ktoré vnimam ako velmi dolezité.

KedZe pocet nasich zamestnancov je mensi, a aktivit mame naozaj dost, pri tychto, ale aj inych
podujatiach by som rdd spolupracoval s mladeznickymi organizaciami v naSom meste. Podpora
dobrovolnictva a participacie na Zivote mesta u mladych ludi je pre mna jednou z klucovych tém.
V meste posobia viaceré mladeznicke organizacie (OZ Mladi ludia a Zivot, Skauti, Mladeznicky
parlament, UNITY, tanecné skupiny), ktoré by sme prostrednictvom Klubov mladych mohli este viac
prepojit a zapojit ich do aktivit, ktoré budd prospesné a zaujimavé pre ich rovesnikov a kone¢nou aj pre
celé mesto. Nejde vsak len o pomoc pri aktivitach, ale centrum volného ¢asu by malo pracovat aj na
volnoéasovom vzdelavani mladych fudi a pripravovat rozne workshopy, skolenia alebo teambuildingy
pre ¢lenov tychto organizacii. Rad by som pritom vyuZil kontakty a zru¢nosti nadobudnuté pocas mojej
20 rocnej praxe v neziskovom sektore. Takdto spolupraca pomoéze aj Klubom mladych, ktoré uz teraz

pripravuju bohaty program pre mladych ludi v naSom meste.

Jednou z oblasti, ktorej by som sa rad venoval, je aj marketing Centra volného ¢asu. Vnimam,
e CVC zlepsilo svoju poznatelnost prostrednictvom webovej stranky, socidlnych sieti a prostrednictvom
lokalnych médii (Icko, TV Reduta, soc. siete mesta). Ale aj tu sa doba postva. Myslim, Ze webovu stranku
je potrebné vynovit a taktiez zmenit logo Centra volného c¢asu. Aktudlne logo ma svoj historicky
vyznam, ale uz niekolko rokov sa oficidlne nevoldme Centrum volného ¢asu ADAM a preto by to bolo
vhodné zjednotit aj na sociadlnych sietach, ¢i webe. Za potrebné povazujem vytvorit logo, ktoré by bolo
modernejsie a dalo sa vyuzit aj na roznych materidloch pre deti (napr. omalovanky, odznaky...).
Zaujimavé by bolo vytvorit maskota nasho Centra volného casu, ktory by bol pritomny na vSetkych
nasich podujatiach, pomahal by propagovat nasu ¢innost a mozno prave ten, by sa mohol volat Adam,

aby sme si tak zachovali aj kisok nasej historie.

Verim, Ze ako riaditel budem dalej rozvijat dobru a férovd spolupracu s mestom Spisska Nova
Ves a vytvorim vhodné a pozitivne prostredie na dalsi rozvoj a vzdeldvanie mojich kolegov, vdaka ¢omu

bude ¢innost Centra volného ¢asu este kvalitnejsia.



